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2024. gada 16.februari

OLAINES 2.VIDUSSKOLAS BIBLIOTEKAS
REGLAMENTS

Izdoti saskana ar

Valsts parvaldes iekartas likuma 72.panta pirmas dalas 2.punktu;
Vispargjas izglitibas likuma 10.panta tresas dalas 2.punktu;
Biblioteku likuma 4.panta pirmo dalu

1. Visparigie noteikumi

1.1.

1.2.

1.3.

Olaines 2.vidusskolas biblioteka (turpmak — bibliotéka) ir Olaines novada pasvaldibas
dibinatas Olaines 2.vidusskolas (turpmak— skolas) struktarvieniba.

Bibliotekas darbibas tiesiskais pamats ir izglitibas iestades vaditaja apstiprinats
Bibliotekas reglaments.

Biblioteka darbojas saskana ar Izglitibas likumu, Vispargjas izglitibas likums,
Biblioteku likums, Ministru kabineta (MK) noteikumiem izglitibas un bibliotéku
nozaré, Skolas nolikumu, $o Reglamentu, IFLA/UNESCO Skolu bibliotéku vadlinijam
u.c. normativajiem aktiem.

2. Skolas bibliotekas darbibas mérki, pamatvirzieni un uzdevumi

2.1.

2.2.

2.3.

Bibliotekas darbibas pamatmérkis ir nodrosinat izglitibas, informacijas un metodisko
atbalstu izglitibas procesa organizéSana, pamatojoties uz kompetencém balstitas pieejas
principiem, un macibu priek§metu programmam.

Bibliotékas darbibas pamatvirzieni:

2.2.1. izglitibas programmu istenoSanai nepiecieSamo macibu gramatu (lidzeklu) un
citu dokumentu komplekteSana, uzskaite, sistematizéSana, katalogizéSana,
apstrade un uzglabasana;

2.2.2. izglttojamo un pedagogu informacionalo un bibliotekaro pakalpojumu
sniegSana.

Bibliotekas galvenie uzdevumi:

2.3.1. attistit skolas bibliotekas krajumu un pakalpojumus, pamatojoties uz skolas
mérki un uzdevumiem;

2.3.2. atbalstit un motivét skolénus bibliotekas informacijas resursu aktivai
izmantoSanai, sp&jai iegiitas zinaSanas izmantot patstaviga darba, izglitibas
procesa un personibas izaugsme;

2.3.3. motivet izglitojamos aktivai lasiSanai ka vienam no tikumisko vértibu attistibas
veidiem;

2.3.4. nodroS$inat brivu pieeju informacijai, lai uzlabotu izglitojamo zinasanu kvalitati
un celtu kultiiras [imeni;
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2.3.5. veicinat izglitojamo prasmi kritiski izvertét no dazadiem avotiem iegiito
informaciju;

2.3.6. sadarboties ka lidzvertigai partnerei viet€ja, novada un valsts méroga biblioteku
un informacijas tikla;

2.3.7. atbalstit un piedalities izglitojoSos pasakumos, programmas un projektos,
vajadzibas gadijuma ierosinat $adu pasakumu rikoSanu;

2.3.8. audzinat izglitojamo apzinu par intelektualas brivibas un informacijas
pieejamibas nozimi demokratijas attistiba, veidot un nostiprinat izglitojamo
pilsonisko apzinu, piederibas izjitu Latvijas valstij un sabiedribai.

3. Bibliotékas struktiira

3.1.

3.2.

Biblioteka ir macibu gramatu (Iidzeklu) krajums, dailliteratiras un nozaru literatiiras
abonements un lasitava, mobila datorklase, konferencu zale un metodiskas informacijas
centrs.

Lasitava ir iesp&jams lietot datorus, kop€Sana iekartu, internetu, e-katalogus u.c.,
mobilaja datorklasé darbu nodroSina bezvadu internets, Konferencu zale aprikota ar
datortehniku, video, audio un skanas sisteému.

4. Bibliotekas darba organizacija

4.1.

4.2.
4.3.

4.4,

4.5.

Skolas bibliotekars izstrada Biblioteékas reglamentu un Bibliotékas lietosanas
noteikumus, ko apstiprina skolas direktors.

Bibliotekas darba laiks no plkst. 8:00 Iidz 16:00, piektdienas lidz 15:00.

Bibliotekas darbu organizé un vada bibliotekars. Bibliotekaru skaitu nosaka saskana ar
MK noteikumiem.

Par bibliotekaru var stradat persona, kurai ir augstaka akadémiska, augstaka
profesionala, videja speciala izglitiba bibliotéku darba joma vai augstaka akadeémiska,
augstaka profesionala, vid€ja speciala, vidgja izglitiba un talakizglitibas kursu
beigSanas sertifikats biblioteku darba joma.

Bibliotekara kompetenci, tiesibas, pienakumus un atbildibu nosaka darba ligums, amata
apraksts, Skolas nolikums un Bibliotekas reglaments.

5. Bibliotekara pienakumi un tiesibas

5.1.

Bibliotekara pienakumi:

5.1.1. izstradat Bibliotékas reglamentu saskana ar Skolas nolikumu, ka ar7 ieteikumus
grozijumiem taja;

5.1.2. izstradat Bibliotekas lietoSanas noteikumus, ka ar1 ieteikumus grozijumiem tajos
un iepazistinat ar tiem bibliotekas lietotajus;

5.1.3. organizét un vadit bibliotekas darbu, ievérot bibliotekas darbibu
reglament&josos dokumentus;

5.1.4. nodroSinat operativu un kvalitativu bibliotekas pakalpojumu sniegSanu tas
lietotajiem;

5.1.5. regulari veikt precizu krajumu uzskaiti, izdarot ierakstus biblioteékas obligataja
dokumentacija;

5.1.6. meérktiecigi parvaldit un izlietot valsts un pasvaldibas pieskirto finanséjumu;

5.1.7. regulari veikt novecojusas un nolietotas literattiras norakstiSanu;

5.1.8. sniegt bibliotekas darbibas saturisko un statistisko parskatu normativajos aktos
noteiktaja kartiba;

5.1.9. organizet un vadit bibliotekas gramatu krajuma elektronisko katalogu;

5.1.10. konsultgjoties ar pedagogiem veikt krajuma izp@ti, analizi un saturisko
atjaunoSanu, balstoties uz kompetencém balstitas pieejas principiem;

5.1.11. sastadit skolas bibliotekas gada planu, perspektivo attistibas planu un macibu
gada beigas veikt bibliotekas darba pasvertejumu;



5.2.

5.1.12. iesp&ju robezas piedalities skolas organizétajos pasakumos un biit iniciatoram
pasakumu rikosana;

5.1.13. izstradat un Tstenot lasisanas veicinasanas un bibliote€kmacibas programmas;

5.1.14. sekot sanitaro normu, ugunsdrosibas un tehniska aprikojuma drosibas normu
ievérosanai un savlaicigai nepilnibu novérsanai;

5.1.15. but neitralam pret dazadam religijam, politiskajiem uzskatiem, genétiskajam
Ipatnibam, etniskas vai socialas izcelsmes;

5.1.16. pilnveidot  profesionalo kompetenci, piedalities talakizglitibas kursos
normativajos aktos noteiktaja kartiba.

Bibliotekara tiesibas:

5.2.1. sapemt informaciju no skolas vadibas par stratégiskas attistibas tendencém,
izglitibas programmu izveides un istenosanas gaitu,

5.2.2. iesniegt priekslikumus bibliotekas darba optimizacijai un darba kvalitates
uzlaboSanas pasakumu istenoSanai;

5.2.3. sanemt bibliotekas darbibai un attistibai nepiecieSamos finanSu Iidzeklus valsts
un paSvaldibu budzeta iedalito lidzeklu apjoma un iesp&ju izmantot tos
paredzetajiem meérkiem;

5.2.4. piedalities Latvijas Skolu bibliotekaru biedribas, Latvijas Bérnu un jaunatnes
literatiras padomes, Latvijas Bibliotekaru biedribas un citu sabiedrisku
organizaciju darbiba;

5.2.5. piedalities biblioteku darbinieku talakizglitibas kursos un pieredzes apmainas
pasakumos.

6. Bibliotékas finanséSana

6.1.

6.2.

Biblioteékas darbibu un attistibu finansé no valsts un izglitibas iestades dibinataja

(Olaines novada pasvaldibas) lidzekliem:

6.1.1. no valsts budZeta lidzekliem — bibliotekariem atalgojumu un macibu gramatu
iegadi normativajos aktos noteiktaja apjoma un kartiba;

6.1.2. no izglitibas iestades dibinataja Iidzekliem — papildus bibliotekaru atalgojumu,
bibliotékas krajumu komplektéSanu, periodisko izdevumu iegadi, tehnisko
aprikojumu.

Bibliotekai ir tiesibas sanemt ziedojumus iespieddarbu un citu dokumentu, naudas

lidzeklu, tehniska aprikojuma, mébelu un citu iekartu veida.

7. Bibliotekas slegsana

7.1.

Bibliotekas slégSanas gadijuma izglitibas iestades dibinatajs lemj par mantas nodoSanu
cita parvaldjjuma.

8. Nosleguma jautajumi

8.1.
8.2.
8.3.

8.4.

Atzit par speku zaud@jusu 2005.gada 20.aprila Skolas bibliotékas reglamentu.

Jaunais Reglaments stajas speka péc ta apstiprinasanas ar skolas direktora rikojumu.
Skolas direktors ar ikreiz&ju rikojumu ir tiesigs noregulét jautajumus, kas nav atrunati
Saja reglamenta, lai pilnvertigi un nepartraukti tiktu Tstenotas skolas bibliotekas
funkcijas.

Stridi vai neskaidribas, saskana ar Biblioteku likumu, risinami Latvijas Biblioteku
padome vai tiesa.

Noteikumi stajas speka 2024.gada 16.februart.
Izstradaja Olaines 2.vidusskolas bibliotekare Daiga Ralla.



